Das deutsche Logistik-Know-how ist eines der innovativsten BERUFSAKADEMIE
der Welt. Fast taglich weitet die Branche ihre Dienstleistungen
aus. Umschlag und Transport werden erganzt durch Etiket-
tieren, Einkauf, Auftragsabwicklung und Montagen. Manche
Transportunternehmen tibernehmen fiir Kunden sogar Teile

der Produktion.

BERUFSAKADEMIE
Hanse-Berufsakademie GmbH

im Veranstaltungszentrum Com.Media
LahusenstralRe 25

2 Delmenhorst
Logistik hat Konjunktur. 7749

Der Nachwuchs ist knapp.

www.hanse-ba.de
Talente sind gefragt!

—
Bitte melden Sie lhre Teilnahme an! m
Nachwuchs trifft Unternehmen: Telefonisch unteg -
04221-9812110
oder per E-Mail an c
info@akadel.de «

» Face-to-Face mit Logistik-Expertinnen

Heute umfasst die Logistik das Management von Informations- < o
S

und Warenfliissen zwischen den Unternehmen, entlang der T
; BLG" % c\/

gesamten Wertschopfungskette. Dazu gehoren der Transport, e
die Standort- und Lagerplanung, die Materialflussoptimierung, &@,/-)
Lager- und Informationstechnologien, die Personalfiihrung, die 0 “?‘@/.
Organisation und vieles mehr. verbindet

Was im Bereich des technisch Moglichen ist, wird zurzeit in

t
Bremen erforscht: In Zukunft sollen die Waren selbst ihren Weg EUROGATE de”tln hen
finden —vom Produzenten zum Endverbraucher.

Logistik-Kompetenzen kompakt: @K LINE 17.un d 18 November 2011
» Pojektmanagement, Problemldse- und RS '

Kommunilationstechniken KARRIEREDREHSCHEIBE LOGISTIK
e LECHALD Mit Schwung in die Wachstumsbranche

Hanse-Berufsakademie GmbH im Veranstaltungszentrum Com.Media
M Lahusenstral3e 25, 27749 Delmenhorst




DONNERSTAG, 17. NOVEMBER 2011
TRENDS INSIDE LOGISTICS

10:00 Uhr

10:15 Uhr

11:00 Uhr

11:30 Uhr

12:45 Uhr

13:00 Uhr
1415 Uhr

14:30 Uhr

15:00 Uhr

15:30 Uhr
16:00 Uhr

16:30 Uhr
17:00 Uhr

17:30 Uhr

Begriiung und Vorstellung der Karrieredrehscheibe
Hans-Joachim Kahlen, Geschdiftsftihrer,
Hanse-Berufsakademie GmbH (HBA)

Wodurch wird die Logistikbranche in Zukunft gepragt?
Uwe Peters, Geschdiftsfiihrer, BVL e.V.

Logistiktrends nach der Krise
Prof. Dr. Hans-Dietrich Haasis, Geschdftsftihrer des ISL,
Institut fiir Seeverkehrswirtschaft und Logistik

Innovative Betreibermodelle als Antwort auf die Krise
2008/2009
Kai Barwig, Geschdiftsleitung, Stute Verkehrs-GmbH

Strategien in der Logistik und Anforderungen an das
Kompetenz- und Talentmanagement
Podiumsdiskussion mit Referenten Moderation:

Dr. Kerstin Lange, ISL

Pause

Logistikstandort Delmenhorst
Oberbiirgermeister Patrick de La Lanne,
Stadt Delmenhorst, Schirmherr der Veranstaltung

Strategische Personalentwicklung bei der BLG
Dieter Schumacher, Personalleitung, BLG Logistics
Group AG & Co. KG

Internationale Ausrichtung der Ausbildung bei Lexzau
Scharbau

Dr. Jiirgen Radel, Personalleitung, Lexzau-Scharbau
GmbH & Co. KG

Pause

Talentmanagement mit der Millennium — Generation
Hans-Joachim Kahlen

Projekte als ,Karriereturbo*
Dr. Christopher Hausmann, Unternehmensberater

Management von Logistik GroBprojekten
Dr. Uwe Niegel, BLG Logistics Group AG & Co. KG

Talentmanagement in der Logistik
Podiumsdiskussion mit Referenten

FREITAG, 18. NOVEMBER 2011, MESSETAG
KARRIERECHANCE INSIDE LOGISTICS

09:00 Uhr

09:30 Uhr
12:00 Uhr
13:00 Uhr

14:30 Uhr

Logistikprojekte als Teil des Studiums
Dr. Harry Spatz, Studienleitung HBA,
Dr. Christopher Hausmann, Unternehmensberater

Studierende stellen ihre Praxisprojekte vor
Pause

Logistikunternehmen stellen sich vor:
~ BLG Logistics Group AG & Co. KG

~ Eurogate

~ Stute Verkehrs GmbH

~ Lexzau-Scharbau GmbH & Co. KG

Universitaten und Hochschulen stellen

Logistikstudiengange vor:

~ HIWL, Hochschule fiir Intern. Wirtschaft und Logistik,
Bremen

~ Jacobs Universitat, Bremen

~ Jade Hochschule, Wilhelmshaven, Oldenburg, Elsfleth

~ HBA, Hanse Berufsakademie, Delmenhorst

Abschlussdiskussion:
Attraktivitat eines Dualen Studiums Logistik
~ Prof. Dr.-Ing. Josef Decker, HIWL
~ Dr. Harry Spatz, HBA
~ Prof. Dr. Klaus Harald Holocher, Jade Hochschule

Sie wissen
» Die Logistik bietet Jobs mit Zukunft.

Sie suchen

» Eine Chance, die Vielseitigkeit und Dynamik
dieser Branche kennenzulernen.

Sie finden

» Inside Logistics. Die Thementage bieten
jede Menge Insiderwissen fiir Job und Karriere.

Die Thementage versprechen Berufseinsteigerinnen und
Absolventinnen von logistikorientierten Studiengangen
vielfaltige Impulse fiir ihre personliche Karrierestrategie:

Wo stehe ich? Wie verbessere ich meine personlichen
Kompetenzen?

Mit Informationen zu Projektmanagement, Talentmanage-
ment und Teamarbeit.

Mit Kontakten zu Personalleiterinnen und Begegnungen mit
Experten dieser Branche.

Die Mischung macht's.
Sie haben zahlreiche Gelegenheiten, sich kennenzulernen
und lhr Insiderwissen zu erweitern.

Unsere Offerte

» Erweitern Sie Ihr Know-how, entwickeln Sie Ihre
Karrierestrategie, steigen Sie ein in eine
Wachstumsbranche. Wir heiRen Sie willkommen
auf den Thementagen:

INSIDE LOGISTICS!



